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JACOPS — REPORTING MANAGER

WERKEN ALS REPORTING MANAGER: JOUW
VOORDELEN

Bij JACOPS doen we het samen. Onze waarden — veiligheid en duurzaamheid, vakmanschap, ondernemerschap,
betrouwbaarheid en teamwork — vormen de basis van alles wat we doen. En daar mag jij mee het verschil in

maken.

- Een job met pit in een vooruitstrevend bedrijf waar innovatie en groei hand in hand gaan.
- Jij bent een onmisbare schakel die mee de ruggengraat vormt van onze projecten.
- Mogelijkheid tot 2 thuiswerkdagen per week, afhankelijk van de planning
Volledig loonpakket met:

- Een bedrijfswagen en laadpas, ook voor je weekendplannen.

- Een groeps- en hospitalisatieverzekering.

- €6 maaltijdcheques per gewerkte dag.

- €250 eco-cheques, elk jaar opnieuw.

- Een laptop en gsm om overal vlot te werken.

- 12 ADV-dagen die jij inzet zoals het voor jou past.

- Collega’s die meedenken, bijspringen én lachen — echte Jacopains dus.

- Kansen om te groeien, bij te leren en je talenten volop te benutten.

Je krijgt het vertrouwen om je rol op jouw manier in te vullen — met ruimte voor initiatief, slimme oplossingen en
verantwoordelijkheid. Bij JACOPS geloven we dat sterke profielen het best presteren wanneer ze écht zelf aan het

stuur zitten.

Z0 Z1IET JOUW JOB ERUIT

Bij JACOPS geloven we dat sterke beslissingen beginnen met heldere inzichten. Daarom bouwen we verder aan
een moderne, datagedreven finance-organisatie waarin betrouwbare cijfers, diepgaande analyses en duidelijke

rapportering samenkomen.

Om deze ambitie waar te maken, zoeken we een reporting manager. In deze sleutelrol neem je de leiding over de
management- en boardreporting van de groep. Je zorgt ervoor dat financié€le en operationele informatie wordt

omgezet in heldere inzichten die het management en de raad van bestuur ondersteunen bij strategische beslissingen.

Je bent de verbindende schakel tussen Business Finance en Financial Controlling en zorgt ervoor dat cijfers niet
alleen correct zijn, maar ook betekenis krijgen. Dankzij jouw analytische blik, gestructureerde aanpak en talent

voor storytelling breng je complexe informatie terug tot een duidelijk en betrouwbaar verhaal.
Concreet sta je in voor:

- Het coordineren en opstellen van de maandelijkse managementrapporteringen en boardrapporteringen voor de

verschillende entiteiten binnen de groep.

- Het vertalen van financi€le en operationele cijfers naar heldere analyses, inzichten en aanbevelingen voor




management en directie.

- Het identificeren van trends, risico's, afwijkingen en opportuniteiten en deze op een gestructureerde manier

rapporteren aan de relevante stakeholders.

- Het ondersteunen van budget-, forecast- en performanceprocessen door de integratie van targets, actuals en

prognoses in de rapportering.

- Het mee beheren, structureren en bewaken van de kwaliteit, consistentie en betrouwbaarheid van data die als basis

dient voor rapportering, analyses en besluitvorming.

- Het bewaken van het correcte gebruik, de consistentie en de kwaliteit van analytische dimensies, rekening

houdend met de structuur en noden van een projectorganisatie.
- Het nemen van de nodige acties om datakwaliteit en analytische dimensies op orde te brengen.

- Het initiéren van verbeterings- en automatiseringsprojecten die bijdragen aan een efficiénter en meer

datagedreven rapporteringsproces.

- Ondersteunen bij de implementatie van rapporteringssoftware.

DIT BEN J1J

- Je beschikt over een masterdiploma in Finance, Economie of een gelijkaardige richting.

- Je hebt minstens 5 tot 10 jaar relevante ervaring binnen FP&A, controlling, reporting of business finance.
- Je hebt ervaring met management- en boardreporting binnen een professionele organisatie.

- Ervaring binnen een complexe, projectmatige of multidisciplinaire omgeving is een sterke troef.

- Je combineert sterke analytische vaardigheden met een uitstekend vermogen om complexe informatie helder en

overtuigend te communiceren.

- Je bent sterk in het structureren van informatie en weet cijfers om te zetten in een duidelijk verhaal dat aanzet tot

actie.
- Je werkt nauwkeurig, kwaliteitsgericht en behoudt het overzicht in een complexe omgeving.
- Je bent een natuurlijke bruggenbouwer die vlot samenwerkt met verschillende stakeholders.

- Je neemt initiatief en denkt actief mee na over verbeteringen en optimalisaties.

https://www.jacops.be/
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