
JACOPS	–	TEAMCOACH	DESIGN

WERKEN	ALS	TEAMCOACH	DESIGN	:	JOUW
VOORDELEN
Bij	JACOPS	doen	we	het	samen.	Onze	waarden	–	veiligheid	en	duurzaamheid,	vakmanschap,	ondernemerschap,
betrouwbaarheid	en	teamwork	–	vormen	de	basis	van	alles	wat	we	doen.	En	daar	mag	jij	mee	het	verschil	in
maken.

Een	job	met	pit	in	een	vooruitstrevend	bedrijf	waar	innovatie	en	groei	hand	in	hand	gaan.

Jij	bent	een	onmisbare	schakel	die	mee	de	ruggengraat	vormt	van	onze	projecten.

Mogelijkheid	tot	2	thuiswerkdagen	per	week,	afhankelijk	van	de	planning

Volledig	loonpakket	met:

Een	groeps-	en	hospitalisatieverzekering.

Maatijdcheques	van	6euro.

€250	eco-cheques,	elk	jaar	opnieuw.

€6	Maaltijdcheques	per	gewerkte	dag

Een	laptop	en	gsm	om	overal	vlot	te	werken.

12	ADV-dagen	die	jij	inzet	zoals	het	voor	jou	past.

Collega’s	die	meedenken,	bijspringen	én	lachen	—	echte	Jacopains	dus.

Kansen	om	te	groeien,	bij	te	leren	en	je	talenten	volop	te	benutten.

Je	krijgt	het	vertrouwen	om	je	rol	op	jouw	manier	in	te	vullen	—	met	ruimte	voor	initiatief,	slimme	oplossingen	en
verantwoordelijkheid.	Bij	JACOPS	geloven	we	dat	sterke	profielen	het	best	presteren	wanneer	ze	écht	zelf	aan	het
stuur	zitten

ZO	ZIET	JOUW	JOB	ERUIT
Coördineren	en	plannen	van	taken	binnen	het	fiberteam.

Dagelijks	aanspreekpunt	voor	teamleden,	waarbij	je	ondersteuning	en	begeleiding	biedt.

Kwaliteitscontrole	en	bewaking	van	deadlines	bij	het	opmaken	van	ontwerp-	en	vergunningsdossiers.

Afstemming	en	aansturing	van	internationale	externe	partners	(o.a.	uit	Turkije	en	India).

Communicatie	in	het	Engels	(mondeling/schriftelijk)	met	offshore	teams.

Uitbouwen	en	onderhouden	van	overlegstructuren,	intern	én	extern.

Structureren	en	optimaliseren	van	teamprocessen	in	nauwe	samenwerking	met	projectleiding	en	klant.

Affiniteit	met	vergunningsdossiers	(gemeente,	gewest,	spoorwegen,	waterwegen)	is	een	plus.

DIT	BEN	JIJ
Je	beschikt	over	coachende	en	organisatorische	vaardigheden.



Je	hebt	idealiter	ervaring	als	fiberdesigner

Je	hebt	ervaring	in	het	aansturen	van	technisch-administratieve	teams.

Je	bent	planmatig,	proactief	en	behoudt	het	overzicht	in	een	dynamische	context.

Je	bent	vertrouwd	met	processen	rond	coax-netwerkontwerp	en	uitvoeringsplanning.

Je	communiceert	vlot	in	het	Nederlands	én	Engels,	zowel	met	interne	collega’s	als	offshore	teams.

Je	hebt	oog	voor	kwaliteit	en	structuur.

Je	werkt	vlot	met	MS	Office	(Word,	Excel,	Outlook)	en	bent	nauwkeurig	in	rapportage	en	opvolging.

https://www.jacops.be/

https://www.jacops.be/

